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PietroVisconti

WY in dulcedine societatis

AUTr 152~ Qgliastro Cilento,(S4)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola

secondaria | e Il grado, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Codice Progetto M4C111.4-2022-981-1041 CUP F24D22003360006

ATT-784-Percorsi formativi e laboratoriali co - curriculari

AVVISO DI RECLUTAMENTO TUTOR INTERNO
LABORATORIO DI CINEMA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 40 della legge 27.12.1997 n. 449 che prevede la possibilita di stipulare convenzioni con
soggetti pubblici o privati diretti a fornire, a titolo oneroso, consulenze o servizi aggiuntivi

rispetto a quelli ordinari;

VISTO l'art. 43, comma 3, del d.l. n. 129 del 19/04/2018 che consente la stipula di contratti di
prestazione d’opera con esperti per l'arricchimento dell'offerta formativa;

VISTA la Legge n° 162 del 26 giugno 1990;

VISTO il D.P.R. n. 352 del 04/08/2001 - Regolamento recante modifiche ed integrazioni al D.P.R.
n.275/1999, in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il D.L. n. 112 del 25.06.2008 convertito dalla legge n. 133 del 06/08//2008 che disciplina i

requisiti ed i limiti per il conferimento di incarichi a soggetti esterni alla P.A.;
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VISTI i criteri per I’individuazione degli esperti interni e esterni, approvati dal Consiglio di Istituto
delibera n. 54 del verbale n. 9/2018-2019 del 28/06/2019;

VISTO I’art.15, comma 2, della legge quadro 5/02/1992 n.104 e la restante normativa di riferimento;

VISTA la legge 53/2003 concernente la “Delega in materia di norme generali sull'istruzione ¢ di livelli

essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e di formazione professionale”;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione m_pi.AOOGABMI.Registro-DecretiR.0000170.24-06-
2022 avente ad oggetto “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria
¢ alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”

PRESO del Riparto per le istituzioni scolastiche delle risorse di cui alla tabella

ATTO All_2 MA4CL1I.1.4 Dispersione_Riparto_istituzioni_scolastiche con cui questo Istituto risulta
destinatario, per le finalita sopra specificate, della somma di 104.433,45 €;

VISTA la Nota M_PLLAOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(U).0060586.13-07-2022 recante gli
“Orientamenti per I’attuazione degli interventi nelle scuole”;

VISTE la Nota m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0109799.30-12-2022 recante Istruzioni

Operative per 1’attuazione degli interventi relativi alle “Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica” (DM n. 170/2022);

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 18 ottobre 2022 concernente ’adesione e la
partecipazione alle azioni previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione
4: Istruzione e Ricerca;

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto n. 50 e 51 del 22/12/2022 concernenti rispettivamente
I’assunzione a bilancio e al PtOF dei fondi relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria | e Il grado, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 53 del 22 dicembre 2022 concernente ’adesione e la
partecipazione alle azioni previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) -

Missione 4: Istruzione e Ricerca , nonché I’inserimento delle stesse al PtOF per il triennio 2022-

2025;
VISTO il Piano dell’Offerta Formativa per il triennio 2022-2025;
VISTE le “Istruzioni operative” emanate dal MIM con nota ministeriale

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO- UFFICIALE.U.0109799.30-12-2022  relativamente  alla

tipologia di attivita prevista dal progetto con particolare riferimento ai percorsi formativi e
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laboratoriali co - curricolari;

EMANA

il presente AVVISO di reclutamento di n. 1 TUTOR INTERNO per la realizzazione Percorsi
formativi e laboratoriali co — curriculari—- LABORATORIO DI CINEMA

rivolto ai docenti in servizio presso I’Istituto Comprensivo Pietro Visconti per 1’anno scolastico in corso

in possesso dei requisiti indicati dal presente Avviso pubblico

Oggetto dell’avviso

I1 progetto sopra menzionato prevede corsi di strumento musicale da realizzarsi per la durata dell’anno
scolastico 2023-24 nel numero di 20 ore complessive cosi suddivise:
- Laboratorio di cinema — 1° edizione: 20 ore totali;
Durata dei corsi
Il corso avra una durata di 20 ore complessive e si svolgera secondo calendario e sedi da concordare col
Dirigente scolastico.
Le attivita dovranno concludersi entro la data del 30 giugno 2024.
Compenso
Il compenso orario ¢ fissato in € 34,00 lordo stato, comprensivo di ogni ritenuta fiscale e previdenziale
prevista per legge, Irap o Iva se dovuti per un totale di € 680,00.
Il pagamento dei compensi avverra a conclusione delle attivita, nei limiti delle ore effettivamente prestate

e previa trasmissione di relazione finale da parte del tutor, con timesheet e registro delle attivita svolte.

Requisiti di partecipazione

L’avviso e rivolto ai docenti interni in servizio presso 1’Istituto Comprensivo nel corrente anno scolastico
2023-2024 in qualita di docenti di scuola secondaria di | grado a tempo indeterminato o determinato,
almeno fino al termine delle attivita didattiche.
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5. Punteggi e ulteriori titoli valutabili:

Ulteriori titoli valutabili Tabella di valutazione

Punti 10 per votazione fino a 80 Punti 12

Diploma di Laurea per votazione da 81 a 95
1 (magistrale o laurea vecchio Punti 14 per votazione da 96 a 100
ordinamento) Punti 16per votazione 101 a 105

Punti 18 per votazione da 106 a 110

Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode

2 Altra laurea non specifica Punti 4

3 Iscrizione ad Albi Professionali Punti 2

4 Dottorato di ricerca e Punti 4 per ciascun dottorato fino ad un massimo
specializzazione di 8 punti
Corso di perfezionamento post- Punti 1 per ogni corso di durata semestrale

5 laurea conseguito presso Punti 2 per ogni corso di durata annualeFino
universita italiane o straniere ad un massimo di 8 punti
Pregresse esperienze in

Punti 2 per ogni esperienza certificata fino ad un

6 Docenza/Tutoraggio  su  progetti massimo di 5 progett

nazionali o europei

Certificazioni informatiche
7 ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT
Esaminatore AICA

n. 2 punto per ogni certificazione fino ad unmassimo di

6 punti

Tutti gli ulteriori titoli valutabili dovranno essere dichiarati all’atto dell’istanza e presentati all’atto di

conferimento dell’incarico.

6. Modalita’ di presentazione della domanda
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Gli interessati potranno presentare la domanda di partecipazione esclusivamente mediante la
compilazione del modulo allegato al presente avviso (Allegato A) allegando curriculum vitae in
formato europeo.

L’istanza di partecipazione, indirizzata al dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo di Ogliastro
Cilento, dovra pervenire improrogabilmente entro le ore 12.00 del giorno 02 febbraio 2024 via mail:

saic83200v@istruzione.it oppure a mezzo PEC personale all’indirizzo saic83200v@pec.istruzione.it,

oppure recapitata a mezzo raccomandata postale o consegnata a mano all’Ufficioprotocollo dell’Istituto

Comprensivo.

La candidatura dovra comunque pervenire entro e non oltre il termine sopra indicato, pena I’esclusione

dalla procedura.

Sul plico o nell’oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura:

“Candidatura a TUTOR INTERNO - laboratorio di CINEMA”
Non saranno prese in considerazione: domande incomplete, compilate su modello diverso da quello
allegato o pervenute oltre la data di scadenza fissata;
la selezione delle istanze sara effettuata direttamente dal Dirigente scolastico mediante verbale di
valutazione diretta, sulla base della tabella di valutazione dei titoli riportata nel modello di partecipazione
allegato;
la graduatoria di merito, con 1 punteggi attribuiti, sara pubblicata all’albo della Scuola; avverso la
graduatoria sara possibile presentare reclamo entro il termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione;
il calendario e gli orari pomeridiani saranno fissati dall’Istituzione scolastica e comunicati (la mancata
accettazione o inosservanza del calendario comportera I’immediata decadenza dell’incarico
eventualmente gia conferito);
la selezione avverra anche qualora ci sia un'unica candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti;

a parita di punteggio sara data precedenza al piu giovane d’eta.

Valutazione dei curricula e conferimento dell’incarico

Le domande validamente presentate saranno valutate da apposita Commissione o con valutazione diretta
da parte del Dirigente scolastico sulla base dei titoli dichiarati e dei punteggi attribuiti.

A parita di punteggio sara utilizzato il criterio della data di presentazione della domanda, in subordine,
I’incarico sara conferito al candidato piu giovane d’eta.

Il personale selezionato é tenuto ad esibire o trasmettere in copia a mezzo mail i titoli dichiarati al
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momento del conferimento dell’incarico.

La graduatoria di merito provvisoria, con i punteggi attribuiti, sara pubblicata all’albo della Scuola.
Avverso la stessa sara possibile presentare reclamo motivato entro il termine di 5 giorni dalla data di
pubblicazione sull’albo on line.

Decorsi 5 giorni in assenza di reclami la stessa diverra definitiva e si procedera al conferimento degli
incarichi ai sensi dell’art. 7 co. 6 D.1gs. 165/2001.

In caso di personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche, dovra essere trasmessa autorizzazione

allo svolgimento dell’incarico da parte del Dirigente scolastico.

8. Revoca dell’incarico
In caso di reiterate assenze ingiustificate dell’esperto o di mancato rispetto degli orari stabliti nel
calendario trasmesso dal Dirigente scolastico, ¢ facolta dell’Amministrazione scolastica procedere alla
revoca dell’incarico.

9. Privacy
Ai sensi del D. Lgs.196/2003 e RUE 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003.

10. Norme di rinvio

Per quanto non espressamente stabilito dal presente avviso, si rinvia alle norme del Codice civile, 2222

e ss. nonche alla disciplina generale dei contratti.

Si allega: modello-domanda di partecipazione con tabella valutazione titoli (Allegato A)

Ai sensi del D. Lgs.196/2003 e RUE 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode
dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003.

il Dirigente Scolastico ha assunto 1’incarico di Responsabile Unico del Procedimento, per 1’intervento
in oggetto, nel rispetto delle disposizioni di cui all” Art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell’ Art. 5 della Legge
241/1990.

Il presente atto & pubblicato
e all’ALBO on line sul sito istituzionale dell’istituzione scolastica http://www.icviscontiogliastro.edu.it
(art. 32 L. 18 giugno 2009, n. 69 e ss.mm.ii.)


http://www.icviscontiogliastro.edu.it/
http://www.icviscontiogliastro.edu.it/
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. alla sezione Amministrazione Trasparente sul sito istituzionale dell’istituzione scolastica
http://www.icviscontiogliastro.edu.it (decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e art. 29 decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50 )

Si allega: modello-domanda di partecipazione con tabella valutazione titoli (Allegato A)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Vincenzo Rendina

VINCENZO
RENDINA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'articolo 24 del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e horme collegate e conservato agli atti
della scuola ai sensi della normativa vigente.


http://www.icpvisconti.gov.it/

		2024-01-26T12:01:28+0100
	VINCENZO RENDINA




