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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 

RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nella scuola secondaria I e II grado, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU 

Codice Progetto M4C1I1.4-2022-981-1041 - CUP F24D22OO3360006 

  

AVVISO DI RECLUTAMENTO  

PER LA REALIZZAZIONE DI  N. 12  EDIZIONI DI  PERCORSI DI MENTORING E 

ORIENTAMENTO (ATT-766) PER UN TOTALE DI 240 ORE IN LINGUA INGLESE 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l'art. 40 della legge 27.12.1997 n. 449 che prevede la possibilità di stipulare 

convenzioni con soggetti pubblici o privati diretti a fornire, a titolo oneroso, 

consulenze o servizi aggiuntivi rispetto a quelli ordinari; 

VISTO l'art. 43, comma 3, del d.l. n. 129 del 19/04/2018 che consente la stipula di 

contratti di prestazione d’opera con esperti per l'arricchimento dell'offerta formativa; 

VISTA la Legge n° 162 del 26 giugno 1990; 

VISTO il D.P.R. n. 352 del 04/08/2001 - Regolamento recante modifiche ed integrazioni al 

D.P.R. n.275/1999, in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTO il D.L. n. 112 del 25.06.2008 convertito dalla legge n. 133 del 06/08//2008 che 

disciplina i requisiti ed i limiti per il conferimento di incarichi a soggetti esterni alla 

P.A.; 

VISTI i criteri per l’individuazione degli esperti interni e esterni, approvati dal Consiglio 

di Istituto delibera n. 54 del verbale n. 9/2018-2019 del 28/06/2019; 

 
Ministero dell’Istruzione e del Merito
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VISTO l’art.15, comma 2, della legge quadro 5/02/1992 n.104 e la restante normativa di 

riferimento; 

VISTA la legge 53/2003 concernente la “Delega in materia di norme generali sull'istruzione e 

di livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e di formazione 

professionale”; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione m_pi.AOOGABMI.Registro-

DecretiR.0000170.24-06- 2022 avente ad oggetto “Definizione dei criteri di riparto 

delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 

attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 

dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU” con cui si comunica alle istituzioni scolastiche di cui agli allegati 1 e 2 M4C.11.1.4 

di essere destinatarie di risorse per le finalità sopra richiamate; 

PRESO ATTO del Riparto per le istituzioni scolastiche delle risorse di cui alla 

tabella All_2_M4C1I.1.4_Dispersione_Riparto_istituzioni_scolastiche con cui questo 

Istituto risulta destinatario, per le finalità sopra specificate, della somma di 104.433,45 €; 

VISTA la Nota   M_PI.AOOGABMI.REGISTRO   UFFICIALE(U).0060586.13-07-2022   

recante   gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole”; 

VISTE la Nota m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0109799.30-12-2022 recante 

Istruzioni Operative per l’attuazione degli interventi relativi alle “Azioni di prevenzione 

e contrasto alla dispersione scolastica” (DM n. 170/2022); 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 18 ottobre 2022 concernente 

l’adesione e la partecipazione alle azioni previste dal Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) - Missione 4: Istruzione e Ricerca; 

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto n. 50 e 51 del 22/12/2022 concernenti 

rispettivamente l’assunzione a bilancio e al PtOF dei fondi relativi al Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nella scuola secondaria I e II grado, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU 
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 53 del 22 dicembre 2023 concernente l’adesione e 

la partecipazione alle azioni previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) Missione 4: Istruzione e Ricerca , nonché l’inserimento delle stesse al PtOF 

per il triennio 2022- 2025; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa per il triennio 2022-2025; 

VISTE le “Istruzioni operative” emanate dal MIM con nota ministeriale 

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO- UFFICIALE.U.0109799.30-12-2022 relativamente 

alla tipologia di attività prevista dal progetto con 

particolare riferimento ai percorsi di mentoring e orientamento; 

VISTA La delibera del TEAM per la dispersione del 19 ottobre 2023, in cui venivano 

individuati n° 13 alunni destinatari delle attività di mentoring e orientamento (ATT-

766) nelle discipline di italiano, inglese e matematica; 

VISTO il Regolamento di Istituto per la disciplina del reclutamento di esperti, approvato dal 

Consiglio d’Istituto con delibera n. 15 del verbale n. 2/2018-2019 del 26/09/2018 

integrato dalle indicazioni fornite dalla Nota Prot. n. 1746 del 26/10/2020 emanata dal 

Ministero dell’Istruzione e dalla Nota Prot. n. 37325 del 12/11/2020 emanata 

dall’Ufficio Scolastico Regionale ; 

CONSIDERATO Che non sono pervenute istanze del personale interno in risposta all’avviso pubblico 

prot. 3250 del 24/10/2023 con riferimento alla lingua inglese; 

RILEVATO Che si rende necessario procedere al reclutamento di n. 4 esperti esterni per la 

realizzazione delle attività di mentoring in lingua inglese per un totale di 240 ore; 

 

EMANA 

il presente avviso pubblico finalizzato al reclutamento di n. 4 esperti esterni all’Istituzione scolastica in 

lingua inglese per la realizzazione di n. 12 edizioni di percorsi di mentoring e orientamento (ATT. 766) 

in della durata di 20 ore per ciascuna edizione (240 ore complessive), Codice Progetto M4C1I1.4-2022-

981-1041- CUP F24D22OO3360006. 

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Requisiti professionali per la presentazione della candidatura sono: 

a) Il possesso di diploma di laurea vecchio ordinamento/magistrale/specialistica in lingua inglese; 

b) Alternativamente al possesso della laurea in lingua inglese, è ammesso a partecipare al presente bando il 
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candidato in possesso di laurea in lingua e letteratura straniera, anche diversa dalla lingua inglese, purchè 

in possesso di certificazione di lingua inglese di livello C1; 

Costituiscono altresì requisiti per la presentazione della candidatura, da possedere alla data di scadenza 

del bando: 

a) La cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

b) il godimento dei diritti civili e politici;  

c) non esclusione dall’elettorato politico attivo;  

d) l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;  

e) non aver riportato condanne penali o provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

f) l’assenza di situazione di incompatibilità, (nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, i candidati 

si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime); 

g) l’assenza di situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico; 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 

prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta.  

 L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

 

2. VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI 

I titoli e le esperienze professionali saranno valutate secondo la seguente tabella: 

 

Valutazione dei titoli Tabella di valutazione 

 

 

1 

 

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento in lingua inglese 

Punti 10 per votazione fino a 80 

Punti 12 per votazione da 81 a 95 

Punti 14 per votazione da 96 a 100 

Punti 16per votazione 101 a 105 

Punti 18 per votazione da 106 a 110 

Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode 
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2 Altra laurea non specifica Punti 4 

3 
Dottorato di ricerca e 

specializzazione 

Punti 4 per ciascun dottorato fino ad un massimo 

di 8 punti 

 

4 

Corso di perfezionamento post- 

laurea conseguito presso 

università italiane o straniere 

Punti 1 per ogni corso di durata semestrale 

Punti 2 per ogni corso di durata 

annuale Fino ad un massimo di 8 punti 

5 Abilitazione all’insegnamento 
Punti 5 

 

 

6 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio su progetti 

nazionali o europei 

Punti 2 per ogni esperienza certificata fino ad 

un massimo di 5 progetti 

     7 Certificazioni linguistiche di 

livello C1 in lingua inglese 

Punti 10 per votazione da 180 a 192 

Punti 15 per votazione da 193 a 199 

Punti 20 per votazione da 200 a 210 

 

8 

Certificazioni informatiche 

ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT 

Esaminatore AICA 

n. 2 punto per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

I titoli di oggetto di autocertificazione al momento di presentazione della domanda di partecipazione, 

dovranno essere presentati solo se destinatari dell’incarico. 

3. COMPENSI E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE 

 Per le attività svolte è previsto un compenso orario di € 42,00 LORDO STATO 

omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali ed assicurativi nonché dell’IVA in caso 

di fatturazione (se dovuta) per un totale di € 840,00 per ciascuna edizione; 

 la prestazione da effettuarsi sarà di un numero di ore pari a 20 per ciascuna edizione da completarsi 

entro il mese di giugno 2024; eventuali altre ore effettuate in aggiunta saranno considerate prestate 

a titolo gratuito; 

 nulla sarà dovuto all’esperto per la partecipazione alle riunioni del Team programmate 

dall’istituzione scolastica in merito alle attività, in quanto tale attività rientra nell’incarico; 

 Detti compensi saranno erogati solo a seguito della verifica delle ore prestate. Si precisa che si 

applicheranno le disposizioni previste dal disciplinare relativo al conferimento dei contratti di 
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prestazione d’opera. Si sottolinea che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o 

assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 

L’esperto selezionato per i percorsi di mentoring e orientamento si impegna a svolgere attività 

formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nella disciplina 

di lingua inglese, attraverso l'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento e sostegno alle 

competenze disciplinari da tenersi in compresenza con il docente di classe in orario antimeridiano, 

secondo orari e calendario stabiliti dal Dirigente scolastico. 

 

4. PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

L’istanza di partecipazione, indirizzata al dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo di Ogliastro 

Cilento, dovrà pervenire improrogabilmente entro le ore 12.00 del giorno 16 dicembre 2023 via mail: 

saic83200v@istruzione.it  oppure, a mezzo PEC all’indirizzo saic83200v@pec.istruzione.it, oppure 

recapitata a mezzo raccomandata postale o consegnata a mano all’Ufficio protocollo dell’Istituto 

Comprensivo. 

Alla domanda va allegato curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto alla data dell’inoltro. 

La candidatura dovrà comunque pervenire entro e non oltre il termine sopra indicato, pena l’esclusione 

dalla procedura. 

Sul plico o nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la seguente dicitura: 

Candidatura per percorsi di mentoring e orientamento in lingua inglese 

 

5. SELEZIONE DELL’ESPERTO 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, mediante valutazione comparativa dei curricula, sulla 

base della  tabella di valutazione dei titoli compilata dai candidati. Il Dirigente scolastico, se ne ravvisa la 

necessità, può nominare un’apposita commissione per le valutazioni di cui al presente punto. 

A parità di punteggio, come da normativa vigente, sarà individuato il candidato più giovane. 

Si rende noto che si procederà al conferimento degli incarichi anche in caso di candidature inferiori a 

4, ripartendo equamente il numero di ore tra gli esperti selezionati. 

 

6. ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO 

Al termine della selezione la commissione ratificherà i nominativi con le graduatorie di merito mediante 

pubblicazione all’Albo online del sito dell’Istituzione Scolastica. 

Eventuali reclami potranno essere prodotti, da parte degli interessati, entro 5 giorni dalla data di 

pubblicazione della relativa graduatoria e saranno esaminati e definiti entro i successivi 5 giorni. Gli 
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incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.  

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si 

procederà al regolare scorrimento della graduatoria.  

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite la stipula di contratto di prestazione d’opera occasionale ai 

sensi dell’articolo 2222 e successivi del Codice Civile.  

 

7. NORME SULLA PRIVACY 

Ai sensi del D. Lgs.196/2003 e RUE 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione.  

il Dirigente Scolastico ha assunto l’incarico di Responsabile Unico del Procedimento, per l’intervento in 

oggetto, nel rispetto delle disposizioni di cui all’ Art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell’ Art. 5 della Legge 

241/1990. 

Il presente atto è pubblicato 

 all’ALBO on line sul sito istituzionale dell’istituzione scolastica http://www.icviscontiogliastro.edu.it 

(art. 32 L. 18 giugno 2009, n. 69 e ss.mm.ii.) 

  alla sezione Amministrazione Trasparente sul sito istituzionale dell’istituzione scolastica 

http://www.icviscontiogliastro.edu.it (decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e art. 29 decreto 

legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ) 

Si allega: 

1. modello-domanda di partecipazione con tabella valutazione titoli (Allegato A) 

2. dichiarazione privacy 

 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Vincenzo Rendina 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'articolo 24 del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate e conservato agli atti 

della scuola ai sensi della normativa vigente. 
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